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« Bruxelles l'impose, Bruxelles l'ordonne,
pas plus de 3% de déficit, on n'a pas le
choix »... Quelle longue liste de plaintes que
nous fredonnent sans cesse les Hollande-
Valls, Merkel et autres dirigeants européens.

Mais l'arnaque ne prend plus : Bruxelles,
'Union Européenne, leurs directives et
autres plans d'ajustement ne tombent pas du
ciel. Ce sont des choix politiques faits par
nos propres gouvernements nationaux qui,
loin de les subir, en sont les artisans.

Hollande et Valls au service de ’Europe
capitaliste

Cette politique, en France, se traduit par le
racket organisé des salariés a travers le
Pacte de responsabilité. C’est en effet une
véritable déclaration de guerre contre le
monde du travail | Pendant que les patrons
et les actionnaires se gavent d’exonérations
de charges sociales et de crédits d'impéts,
les salariés doivent assurer le paiement de
la note : licenciements, bas salaires, casse
des protections sociales et des services
publics et donc dégradation générale de
leurs conditions d’existence.

Une seule réponse face a 'Europe des
riches : les luttes unies des travailleurs et
de la jeunesse

Nous ne voulons pas refonder 'Europe par
un soi-disant coup de barre & gauche.

Nous nous opposons a celles et ceux qui
laissent croire que la protection de la
majorité d'entre nous se fera derriére les
frontieres nationales. Nous avons plus
d'intéréts avec les ouvriers roumains
travaillant dans une usine Renault Dacia
qu'avec tous les directeurs frangais des
sites Renault de France qui mettent en place
sans vergogne les accords compétitivité.

Contre 'Europe du PS et de 'UMP
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Les seules frontieres que nous
reconnaissons sont les frontiéres de classe :
de la Marche pour la dignité a Madrid aux
100 jours de gréve des postiéres et postiers
du 92, il nous faut passer des luttes partielles
a la gréve générale, que nous avons frolée
en 2010 pour défendre nos retraites.

Les seules réponses qui nous protégeront
de la rigueur sont celles issues des luttes et
qui inversent la vapeur : prendre dans la
poche des riches, redonner aux travailleurs
ce qui leur revient de droit et non les diviser,

Tout au long de I'année comme a I'élection
européenne du 25 mai, le NPA défend un
programme de luttes et de revendications
d’'urgence : l'interdiction des licenciements,
I'augmentation des salaires de 300 euros
nets, le salaire minimum a 1700 euros nets,
Fouverture des livies de comptes qui
permettront de voir ce que font les patrons et
les financiers des richesses que nous
produisons et qui surtout nous permettront
de prouver que de l'argentily en a ! Tous les
travailleurs  sans-papiers  doivent étre
régularisés et la dette annulée |

Le 15 mai, tous les syndicats appellent a une
journée de gréve dans la fonction publique.
Le 22 mai les cheminots seront aussi en
gréve, contre la privatisation de la SNCF et
la casse du service public. Ces mobilisations
peuvent étre les premiéres réponses au
Pacte de responsabilité et a I'austérité.
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Blog du secteur automobile du NPA :
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GATTAZ : DE L’EAU DANS LE GAZ
Iy a 16 jours, Gattaz, président du MEFEF, avait appelé &
‘la modération salariale pour tous avec des hausses de
salaire autour de 1%" et exigé la création d'un «SMIC
intermédiaire temporaire» inférieur au SMIC pour faire face
alacrise. A la question « Cette modération des salaires que
vous prénez conceme-t-effe aussi les pafrons ? », il avait
répondu : « C'est évident, il y a une exigence d’exemplarité.
On ne peut pas demander des efforts aux salariés et ne pas
se l'appliquer soi-méme » (I'Usine Nouvelle, 29/04/2014).
Mais on vient d'apprendre la semaine derniére par la presse
que ce méme Gattaz, par ailleurs patron de Radiall, vient
de s'augmenter de 29% (426 092 €). Ecoeurant !

GATTAZ, LE CYNISME PATRONAL A L'ETAT PUR
Gattaz a cru nécessaire d'expliquer son auto-augmentation
par les résultats de son entreprise qui « sont frés bons »
(effectivement, bénéfices nets en hausse de +628% ).
«Clest ¢a l'exemplarité. Faut-il que je m'excuse pour avoir
fait des profits ?" (JDD, 11/05/2014). Non, ce n'est pas la
peine : la confiscation par les patrons des richesses
produites, c'est ¢a I'exploitation capitaliste | Il n'y a pas de
bons ou de mauvais patrons : c'est ce systéme, source
d'inégalités et de misére, qu'il faut combattre.

GATTAZ OU GHOSN ... ILS NOUS COUTENT CHER !
Le 30 avril, 'AG des actionnaires a voté le versement
de 502 millions d'euros de dividendes : c'est le
détournement légal des % des bénéfices de Renault.
Ghosn a été reconduit comme PDG, pour un 3¢ mandat
consécutif de 4 ans. Au passage, 'AG a aussi voté sa
rémunération au titre de 2013 : 2,61 millions d'€ plus
150 000 options d'achats d'actions, sous réserve de
présence au sein de Renault en 2018. Le racket sur le fruit
de notre ftravail pour augmenter les dividendes des
actionnaires, ¢a se paye et la fidélité, ga s'achéte !

COMITE DES REMUNERATIONS
Les augmentations des hauts dirigeants du groupe sont
définies par un « comité des rémunérations », clique de
patrons cooptés par le conseil d'administration. Sous ['oeil
bienveillant de « syndicats » signataires de l'accord de
compétitivité qui organise la baisse de nos salaires. Les
patrons savent s'organiser pour se répartir le gateau et
surtout pour faire un maximum de profits. Alors, produire
pour les besoins sociaux, nous aussi on saura faire, a
condition bien sr de leur retirer les leviers de commande.

C'EST REPARTI COMME EN (CAC) 40

Le salaire moyen des patrons du CAC 40 (les 40 plus
grosses entreprises) est pour 2013 de 2,25 millions d'€ (en
baisse de 2,1% par rapport a4 2012). Ghosn est classé
N°11. Quant & nous, le compte n'y est pas. Des AGS & zéro
et des Al qui frisent 'auméne pendant que les actionnaires
se gavent, il y a de quoi se révolter et matiére a s'organiser
pour récupérer notre dd.

UN SALARIE DU TCR CANDIDAT AUX EUROPEENNES
Marc Tzwangue, bien connu au Technocentre, se présente
sur la liste du NPA conduite par Olivier Besancenot. Avec
ses 29 autres camarades, il fera entendre la voix du monde
du travail, contre I'Europe du PS et de 'UMP, pour I'Europe
des travailleurs et des peuples.

20 MAI :OLIVIER BESANCENOT AU TECHNOCENTRE
Mardi 20 mai a 16h30, Olivier BESANCENOT sera présent
a l'entrée principale (parking de la gare routiére) pour
dialoguer avec les salariés du Technocentre.

DU SANG NEUF AU MINISTERE
Montebourg vient de nommer commissaire général a
linvestissement un jeune de 72 ans : Louis Schweitzer,
PDG de Renault de 1992 & 2005. Ancien directeur de
cabinet de Fabius et mis en examen comme lui dans
I'affaire du sang contaminé, nous ne pouvons pas juger de
ses responsabilités dans ce scandale. Mais au cours de ses
7 ans de régne a Renault les effectifs ont baissé d'un tiers
(de 61 000 a 43 000) tandis que la production augmentait
d'un tiers. Alors coté emploi, ¢'est bien a une transfusion de
sang contaminé que vient de procéder Montebourg.

pouRn une Eunope pes TRAVAILLEURS T DES PRUPLES,
envoYons vaLsen L'ausTéniTé et Le cotvennement !

MEETING JEUDI 22 MAI
@/ec Olivier Besancenot

et des militants et militantes Rl

d’Europe et de la liste @ «
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$1 VOUS APPRECIEZ CE BULLETIN, AIDEZ LE NPA |
Les dons ouvrent droit & une réduction d'impot égale & 66%
de leur montant (les dons effectués en 2014 sont
déductibles pour 2015)

Chéque : a l'ordre de «NPA souscription» a renvoyer 4
NPA souscription - 2 rue Richard Lenoir - 93100 Montreuil

Paiement en ligne : www.npa2009.org/souscription
Association de financement «NPA souscription» - 2 nie Richard Lenoir
93100 Montreuil - Agrément de la CNCCFP (6/04/2009

Bulletin NPA Technocentre Renault - Guyancourt
15 mai 2014



